Whiosek o rozliczenie nadgodzin

Whnioskuj o wynagrodzenie lub czas wolny za przepracowane juz nadgodziny i zapisz godziny, zgode
oraz sposob rozliczenia w jednym dokumencie.

Pracownik i wniosek

Numer wniosku [OC-0001]

Pracownik [Imie i nazwisko]

Numer pracownika [Numer]

Zespot / dziat [Zespot]

Kierownik [Imie i nazwisko]

Okres rozliczeniowy [RRRR-MM-DD do RRRR-MM-DD]
Data wniosku [RRRR-MM-DD]

Przepracowane nadgodziny

Jeden wiersz na kazdy przypadek pracy w nadgodzinach, wypetniany po jej wykonaniu. Godziny to czas od
rozpoczecia do zakonczenia pomniejszony o nieodptatng przerwe. Jesli nadgodziny zatwierdzono wczeséniej,
wpisz numer wniosku, aby dziat ptac mogt powigzac¢ rozliczenie ze zgoda.

Przerwa Zgoda

Data Poczatek Koniec . Godziny Powadd lub zadanie o Nr wniosku
(min) wczesniej?

o Tak o Nie
o Tak o Nie
o Tak o Nie
o Tak o Nie
o Tak o Nie
o Tak o Nie
o Tak o Nie
o Tak o Nie

tacznie zgtoszonych nadgodzin
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Whnioskowana forma rekompensaty

Rekompensata

Godziny do wyplaty

Godziny do odbioru jako czas wolny

Oswiadczenie pracownika

Potwierdzam, ze powyzsze godziny

zostaly przepracowane i nie sg
rozliczane w innym wniosku

Podpis pracownika

Data

Weryfikacja kierownika

Sprawdzono z ewidencja czasu
pracy

Decyzja
Zatwierdzona liczba nadgodzin
Powad korekty lub odrzucenia

Podpis kierownika i data

Wypetnia dziat ptac

Sposoéb rozliczenia

Lista ptac

Rozliczyt(a) i data

Wazne

o Wyptata z dodatkiem o Czas wolny o Oba

o Tak

o Tak o Nie

o Zatwierdzono w catosci o Zatwierdzono po korekcie o Odrzucono

o Wyptacono o Przyznano czas wolny o Oba

Ten formularz jest ogélnym dokumentem organizacyjnym, a nie poradg prawng, podatkowg, kadrowa, ptacowg ani
z zakresu prawa pracy. Zasady dotyczgce prawa do nadgodzin, dodatkéw, czasu wolnego, termindw zgtoszen i
ewidencji roznig sie w zaleznosci od kraju, pracodawcy i umowy.
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